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Wir suchen ab sofort eine Teilzeitkraft (15 oder 19,7 Std./W) für 
unsere zielgruppenspezifische Opferhilfearbeit 

 
 
Du hast Interesse, die Arbeit von MANEO zu unterstützen? 

MANEO – DAS SCHWULE ANTI-GEWALT PROJEKT IN BERLIN ist ein eigenständiges Projekt des 
gemeinnützigen Vereins Mann-O-Meter e.V., das von der Berliner Senatsverwaltung gefördert 
wird (www.maneo.de). Mit unseren Angeboten richten wir uns zielgruppenspezifisch und be-
darfsorientiert an schwule und bisexuelle Jugendliche und Erwachsene.  
 
Was sind Deine Aufgaben? 

- Sicherstellung der Erreichbarkeit unserer offenen Sprechstunden für Betroffene von 
Gewalt und Diskriminierung, Zeugen und Angehörige (täglich 17-19 Uhr) an 2 Tagen; 

- Unterstützung der professionellen Opferhilfeberatungsarbeit von MANEO (Erstbera-
tung, fortgesetzte psychosoziale Opferberatung, Krisenintervention); 

- Strukturiertes Casemanagement und Fallbearbeitung; 
- Begleitung von Betroffenen zur Anzeigenaufnahme bei der Polizei und zu Gerichts-

verhandlungen, bei Bedarf auch Besuchsdienste im Krankenhaus; 
- Vermittlung an Ärzte, Psychotherapeuten, Rechtsanwälte; 
- Unterstützung unserer gewaltpräventiven Vorort-Arbeit (u.a. in Außenkontaktstellen); 
- Fachlicher Austausch und Netzwerkarbeit; 
- Teilnahme an Dienstbesprechungen der Projektleitung und Supervision; 
- Arbeitsdokumentation und regelmäßiges Berichtswesen. 

 
Welche Voraussetzungen solltest Du mitbringen? 

- Studium der Sozialarbeit/ Sozialpädagogik, mit Abschluss BA/MA, oder im Studium 
zum M.A., oder Studium in vergleichbaren Disziplinen; 

- Berufliche Vorerfahrungen und Zusatzqualifikation wären wünschenswert 
- Bereitschaft zur Weiterbildung; 
- Souveräne Kommunikationsfähigkeiten in Wort und Schrift in deutscher Sprache; 
- routinierter Umgang mit MS-Office (Word, Excel, ppt); 
- Einfühlungsvermögen, Engagement, Teamfähigkeit, Organisationsvermögen, Verant-

wortungsbereitschaft, Eigeninitiative, Flexibilität, Toleranz; 
- Proaktive und strukturierte Arbeitsweise; 
- Du hast ein offenes und freundliches Auftreten. 

 
Wir erwarten fundierte Kenntnisse zu schwulen und männlich-bisexuellen Lebensweisen so-
wie Akzeptanz der Ziele und Standards unseres Trägervereins und Projektes MANEO. 
Wir begrüßen ausdrücklich die Bewerbung von Menschen mit Migrationsgeschichte. 
 
Was wir bieten: 

- angemessene Vergütung nach TV-L; 
- ein anspruchsvolles und spannendes Aufgabengebiet 
- ein freundliches und engagiertes Team; 
- Ausstattung mit aktueller Hard- und Software; 
- Einarbeitung, Anleitung und Weiterbildungsmöglichkeiten. 

 
Kontakt: 

Nur schriftliche Bewerbungen. Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf, Ausbildungs-
übersicht sowie Nachweise von Abschlüssen und Qualifikation bitte an: 
Bastian Finke, Leiter von MANEO, Email: bastian.finke@maneo.de  


